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OBJETIVO:

Fomentar la autorrefleccion y el autoconocimiento.
Descubrir las nuevas habilidades que es posible adquirir y trabajar para conseguirlas.
Determiar la acciones para desempenar un liderazgo efectivo vy significativo.

PARTICIPANTES:
1+

TIEMPO:

Individual y equipos: Aproximadamente 10 minutos por pregunta.

MATERIALES: P e

Esta hoja de trabajo
puede ser utilizada
con los sets:

Set de Tarjetas “Creando Habilidades de Liderazgo” #IL
Imprimir las hojas de trabbajo necesarias +
Boligrafos o plumones i
Notas Post-It o tarjetas reutilizables y masilla adhesiva Aqmlrti Tack

INSTRUCCIONES: 7

Escribe la fecha para que puedas darle segumentq a tus respuestas.
Escribe el nimero de la pregunta y la pregunta con Ia que Vvas a trab
Trabaja sélo o en equipo™*.
Responde o mas extenso posible. Dedicale por lo menos 2 minutos
a cada una de tus respuestas. N
Después de responder a la presunta, escribe tus reflexiones sobre tu respuesta en el

ry respondela.

espacio que corresponda, en funsion de los temas de cada uno de los cua r;rante& =
Sé honesto en tus respuestas.

Determina las acciones concretas y tiempos en que realizaras dichas acciones.

Puedes dar mas de una respuesta.

*Para equipos, traza la matriz en un pizarrdén o en una hoja de rotafolio y sigan las instrucciones respondiendo en notas adhesivas o reutilizables.

www.semillasdecreatividad.com



/
ilas de ' )
semiilias ae
(‘rocti /ch A\ v/ A'A 'I')I_;" /.‘-. 4. | W -l Y MR > 1\ b | - B
Impulsando Tu Potencial Creatt ™~ V \l \I I\I . I I I I ’ bl’ [ ] I I [ l 7 I l
regunta que respondes Fecha en la que respondes
Tu respuesta:
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